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KLASA: 112-03/17-01/01
URBROJ: 50450-04/02-17-12
Zagreb, 7. srpnja 2017,

Na temelju ¢lanka 61. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj
92/05, 142/06, 770/7, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-procisceni tekst,
37/13, 38/13 i 138/15), Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina na web stranici
Ureda https://pravamanjina.gov.hr/, objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

vezan uz raspisani Oglas KLASA: 112-03/17-01/01, URBROJ: 50450-04/02-17-02 od 1.
lipnja 2017. godine za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radna mjesta:
savjetnik u Vladi i Vladinom uredu — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme — radi
povecanog opsega redovnih poslova koji se odnose na ispunjavanje preuzetih medunarodnih
obveza i stru¢ni suradnik — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme — radi pove¢anog opsega
redovnih poslova koji se odnose na ispunjavanje preuzetih medunarodnih obveza, objavljen
dana 26. lipnja 2017. godine na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Ureda za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina te u biltenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Razgovor ¢e se odrzati u prostorijama Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina,
Zagreb, Mesnicka 23, u sljede¢im terminima:

13. srpnja 2017. godine s pocetkom u 9,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:
(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

R.V., 1956.
B.M., 1966.
T.R., 1973.
F.A., 1986.
S.M., 1977.

koo

13. srpnja 2017. godine s poc¢etkom u 10,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:
(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

1. M.S., 1973.
2. B.H., 1989.
3. B.K., 1982.
4. 7M., 1987.
5. B.K.l., 1985.


https://pravamanjina.gov.hr/

13. srpnja 2017. godine s po¢etkom u 11,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:

(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

C.1.B., 1991.
K.A., 1987.
M.1., 1990.
B.N., 1987.
R.D., 19809.

akrownE

13. srpnja 2017. godine s poc¢etkom u 13,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:

(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

K.B., 1986.
P.V., 1992.
D.P., 1984.
L.K., 1989.
P.I., 1988.

aogrwdPE

13. srpnja 2017. godine s poc¢etkom u 14,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:

(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

P.M., 1990.
P.M., 1988.
J.O., 1986.
P.M., 1981.
B.1., 1987.

ko E

13. srpnja 2017. godine s pocetkom u 15,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:

(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

L.M., 1985.
K.A., 1983.
K.K., 1990.
R.S.J., 1972.
C.M,, 1991.

agrwpnPE

13. srpnja 2017. godine s po¢etkom u 16,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:

(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

B.S., 1986.
H.N., 1969.
S.M., 1986.
B.R., 1986.
C.H., 1991.

ko

14. srpnja 2017. godine s pocetkom u 9,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:

(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

1. N.M., 1973.



7M., 1982.
S.M., 1981.
S.L., 1986.
S.D., 1990.

agkrwn

14. srpnja 2017. godine s po¢etkom u 10,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:
(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

M.B., 1989.
K.N., 1986.
R.L., 1988.
D.T., 1984.
K.A., 1989.

agkrownE

14. srpnja 2017. godine s po¢etkom u 11,00 sati sa sljede¢im kandidatima/kinjama:
(inicijali prezimena i imena, godina rodenja):

S.S., 1978.
P.D., 1988.
T.B., 1989.
S.R., 1984.
K.N., 1991.
K.T., 1989.

ogakrwdE

Pitanja kojima ée se provjeriti stru¢no znanje na intervjuu temelje se na sljede¢im izvorima:

UN:

1.

1.

Opca deklaracija o ljudskim pravima (NN 12/2009)

Konvencija o statusu izbjeglica iz 1951.
http://www.azil.com.hr/dokumenti/Clanci/Konvencija 0 statusu izbjeglica 1.pdf

Protokol o statusu izbjeglica iz 1967.
http://www.azil.com.hr/dokumenti/Clanci/protokol1967 1.pdf

EU:

Direktiva 2011/95/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 13. prosinca 2011. o
standardima za kvalifikaciju drzavljana tre¢ih zemalja ili osoba bez drzavljanstva za
ostvarivanje medunarodne zaStite, za jedinstveni status izbjeglica ili osoba koje
ispunjavanju uvjete za supsidijarnu zastitu te sadrzaj odobrene zastite (preinac¢ena)
http://eur-lex.europa.eu/legal-

content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32011L.0095&from=EN

Uredba (EU) br. 604/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 26. lipnja 2013. o
utvrdivanju kriterija 1 mehanizama za odredivanje drZave clanice odgovorne za
razmatranje zahtjeva za medunarodnu zastitu koji je u jednoj od drzava ¢lanica podnio


http://www.azil.com.hr/dokumenti/Clanci/Konvencija_o_statusu_izbjeglica_1.pdf
http://www.azil.com.hr/dokumenti/Clanci/protokol1967_1.pdf
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32011L0095&from=EN
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32011L0095&from=EN

drzavljanin tre¢e zemlje ili osoba bez drzavljanstva (preinaka), (SL L 180, 29. 6. 2013.) —
Dublinska uredba
http://eur-lex.europa.eu/eli/req/2013/604/0j

EK

1. Priru¢nik za provedbu nacionalnih programa Fonda za azil, migracije 1 integraciju i Fonda
za unutarnju sigurnost
http://eufondovi.mup.hr/UserDocsimages/dokumenti/PRIRU%C4%8CNIK%20%20AMI
F%20ISF_FINAL%20(26%2001%202017).pdf

2. National programme AMIF
https://www.mup.hr/UserDocslmages/minstarstvo/2016/fondovi/15.2/C 2015 9175 EN

ACTE2_f.pdf

NACIONALNO ZAKONODAVSTVO:

1. Zakon o medunarodnoj i privremenoj zastiti (NN 70/15)

2. Zakon o strancima (NN 130/11, 74/13)

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu.

Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazati identitet, te osobe za koje je utvrdeno da ne
ispunjavaju formalne uvjete propisane oglasom, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu
podnijele prijavu na oglas ne mogu pristupiti razgovoru (intervjuu).

Ako kandidat/kinja ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao/la prijavu na oglas i vise se
ne smatra kandidatom.

Razgovor provodi Komisija za provedbu oglasa za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme, a kroz razgovor Komisija utvrduje ste¢eno radno iskustvo u struci, radi utvrdivanja
znanja, sposobnosti 1 vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Komisija takoder
kroz razgovor utvrduje rezultate ostvarene u dosadasnjem radu, te interese, profesionalne
ciljeve 1 motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi.

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10, a smatra se da je kandidat zadovoljio na
intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija ¢e utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na intervjuu te istu dostaviti ¢elniku Ureda za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina zajedno sa izvjeS¢em o provedenom postupku.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani/a kandidat/kinja po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme.
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